MUTUA BVLG ETS
ATTESTAZIONE DI CONFORMITA’ DELLORGANQ DI CONTROLLO

BILANCIO SOCIALE AL 31.12.2025

Attestazione di conformita del bilancio sociale alle Linee guida di cui al decreto 4 tuglio 2019 del
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

Ai sensidall’art. 30, co. 7, del Codice del Terzo settore, ho svolto Pattivita di verifica della conformita del
bilancio sociale, predisposto da MUTUA BVLG ETS, alle Linee guida per la redazione del bilancio sociale
degli enti del Terzo settore, emanate dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali con d.m.. 4.7.2019,
secondo guanto previsto dall’art. 14 del Codice del Terzo settore.

Lente MUTUA BVLG ETS ha dichiarato di predisporre il propric bilancio sociale per Uesercizio 2025 in
confarmita alle suddette Linee guida. Ferma restando le responsabilita dell’organo di amministrazione
della predisposizione del bilancio sociale secondo le norme che ne disciplinano la redazione, Uorgano
di controllo ha la responsabilita di attestare la conformitd del bilancio sociale alle Linee guida del
Ministerc del Lavoro e delle Politiche Sociali.

Allorgano di controlle compete inoltre di rilevare se il contenuto del bilancio sociale risulti
manifestamente incoerente con i dati riportati nel bilancio d’esercizio efo con le informazioni e i datiin
SUO POSSesso.

Pertanto, ho verificato che le informazioni contenute nel bilancio sociale siano coerenti con (e richieste
informative previste dalle Linee guida ministeriali di riferimento. Il mio comportamento & stato
improntato a quanto previsto in materia dalle Norme di comportamento dell’organo di controllo degli
enti del Terzo settore, attualmente applicabili. In questo senso, ho verificato anche i seguenti aspetti:

- conformita della struttura del bilancio sociale rispetto all’articolazione per sezioni di cui al
paragrafo 6 delle Linee guida;

- presenza nel bilancio sociale delle informazioni di cui alle specifiche sotto-sezioni
esplicitamente previste al paragrafo 6 delle Linee guida, salvo adeguata illustrazione delle
ragioni che abbiano portato alla mancata esposizione di specifiche informazioni;

- rispetto dei principi di redazione del bilancio sociale di cui al paragrafo & delle Linee guida, tra i
quali i pringipi di rilevanza e di completezza che possono comportare la necessita di integrare
le informazioni richieste esplicitamente dalle linee guida.

Sulla base del lavoro svolto non sono pervenuti alla mia attenzione elementi che facciano ritenere che
il bilancio sociale dell’ente non sia stato redatto, in tutti gli aspetti significativi, in conformita alle
previsioni delle Linee guida di cui al D.M. 4.7.2018.

Pietrasanta, 08.09.2026
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L'ergano di cohtrollo

Dott. Luca Grotti

2 (ot




